AI活用の方針シート
※ ［　　］を自社の内容に置き換えてください。A4で1〜2枚に収まる分量が目安です。細かな計画はロードマップ表・KPI管理表・予算表に分けて管理できます。
1. 基本情報
	項目
	内容

	方針の名前
	［　　］

	対象の期間
	［　　年　月］〜［　　年　月］

	作成者
	［　　］

	承認日・承認者
	［　　］

	次の見直し日
	［　　］



2. 経営の目標
AIで後押ししたい経営の目標を書きます（売上・費用・品質・人手の確保など）。
	経営の目標
	目標の数字（あれば）

	［　　］
	［　　］

	［　　］
	［　　］



3. 解きたい課題
目標の達成を妨げている課題を、部署や業務の単位で3〜5個書きます。
	課題
	関係する部署・業務
	いまの状態

	［　　］
	［　　］
	［　　］

	［　　］
	［　　］
	［　　］

	［　　］
	［　　］
	［　　］



4. AIで目指す姿
	項目
	内容

	目指す姿の一文（誰が、どの業務で、どう変わるか）
	［　　］

	期間の終わりに実現していたい状態
	［　　］



5. 重点領域（3つまで）
	領域
	期待する効果
	最初の一歩
	担当

	①［　　］
	［　　］
	［　　］
	［　　］

	②［　　］
	［　　］
	［　　］
	［　　］

	③［　　］
	［　　］
	［　　］
	［　　］



6. 当面は取り組まないこと
	取り組まないこと
	理由

	［　　］
	［　　］

	［　　］
	［　　］



7. 体制
	役割
	担当・内容

	責任者
	［　　］

	推進役
	［　　］

	相談の窓口
	［　　］

	経営会議への報告の頻度
	［　　］



8. ルールとリスクの確認
法令・取引先との契約・公的な資料の最新版を確かめて書きます。判断に迷う点は専門家に確かめます。
	項目
	内容

	利用ルール（社内の規程の名前）
	［　　］

	入力してはいけない情報
	［　　］

	リスクの確認の進め方
	［　　］

	参考にする公的な資料
	［　　］



9. 予算と人の手当て
	項目
	内容

	予算の考え方
	［　　］

	研修
	［　　］

	社内の作業時間の見込み
	［　　］



10. 見直しと変更の記録
見直しの時期：［四半期ごと／年度ごと／その他］
	変更日
	変更の内容
	承認者

	［　　］
	［　　］
	［　　］

	［　　］
	［　　］
	［　　］



AI-Ready.jp（https://www.ai-ready.jp）のひな形｜自社の状況に合わせてご利用ください




